
 
 

 خانوادگی:  نام و نام  -1 ملی:                                                                کد -2 پست سازمانی / عنوان شغل -3

 سازمانی:                                                                                   واحد -4 93/09/0931 لغایت                           10/10/0931 تاریخ از  ارزیابی: دوره -5

 امتیاس( 45)حداکثز  : شاخص های ارسیاتی عملکزد در چارچوب وظایف شغلی و یا انتظارات سزپزست -6 خیلی خًة خًة متًسظ

5/2 5/3 5/4  

 فزآیىذَبی کبریف  ثٍ امیشان تسلظ در يظبیف ي اضز -1   

 َبی کبری فؼبلیتيظبیف ي  خلاقبوٍ دقت ي سزػت در اوجبم -2   

 َبی ضغلی َبی جذیذ در جُت ثُجًد فؼبلیت ثکبرگیزی اثشارَب ي فىبيری  -3   

 َب َبی ضغلی در امز ثُجًد کیفی فؼبلیتمیشان ثکبرگیزی مُبرت -4   

 َمکبری ي َمفکزی ي ارائٍ وظزات مطًرتی -5   

 فزآیىذ کبراوجبم  دررػبیت سلسٍ مزاتت اداری  -6   

 ثىذی امًر محًلٍتًجٍ ثٍ ايلًیت -7   

 ضزکت فؼبلاوٍ در جلسبت مطًرتی ي کبرضىبسی  حًسٌ -8   

 امًر تب حصًل وتیجٍ مىذی ثزای پیگیزی  میشان پیطتکبر ، جذیت ي ػلاقٍ -9   

 قًاویه ي مقزرات ي رػبیت آوُب در حیغٍ يظبیف ضغلیاعلاع اس  -10   

 مجمًع امتیبس َز ستًن:   

 :6مجمًع امتیبسات ثىذ  

 امتیاس( 88رفتار شغلی و اخلاقی : )حداکثز  -7 خیلی خًة خًة متًسظ

2 3 4 

 (پًضص َبی اسلامی )رػبیت ضئًوبت اسلامی ي آراستگیاحتزام ثٍ ارسش -1   

 محل کبر حضًر ثٍ مًقغ در -2   

 پذیزی، اوتقبدپذیزی يتًان سبسگبری در محیظ کبراوؼغبف -3   

 ثذين ویبس ثٍ کىتزل اوجبم يظبیف محًلٍ  -4   

 مسئًلان مبفًق  يوحًٌ ثزخًرد ي مؼبضزت ثب ارثبة رجًع، َمکبران  -5   

 اجؼیه زتلاش ي احسبس مسئًلیت در جُت رفغ مطکل َمکبران ي م -6   

 تًاوبیی اوجبم کبرگزيَی  -7   

 مجمًع امتیبس َز ستًن:   

 :7مجمًع کل امتیبسات ثىذ  

 امتیاس( 18توسعه فزدی، خلاقیت، اتتکارات و آموسش: )حداکثز  -8 سقف امتیبس امتیبس کست ضذٌ

 
8 

 

 (امتیبس 1سبػت  5َز  )تصًیز گًاَیىبمٍ ارائٍَبی آمًسش ضمه خذمت در عی ديرٌ ارسیبثی ػملکزد ثبضزکت در ديرٌ -1

 مًرد( 2امتیبس( )حذاکثز  1َب ثب ارائٍ گًاَی حضًر )َزمًرد  َب ي َمبیصضزکت در کىفزاوس -2

 مًرد( 2)حذاکثز  امتیبس(1َب ي کبرگزيَبی تخصصی  )َزمًرد ػضً حقیقی یب حقًقی در کمیتٍ -3

 مافوق()با نظر مسئول لاش در جُت افشایص سغح داوص ي مُبرتُبی ضغلیت -4 2 

 )با نظر مسئول مافوق(تًاوبیی اوتقبل مؼلًمبت ي مُبرتُبی ضؼلی ثٍ َمکبران -5 2 

 

 

 

 

 :8امتیبسات ثىذ  کل مجمًع

 

 

مشاغل کارشناسیفرم ارزیابی عملکرد سالانه   



 
 

 

ثٍ اسای َز پیطىُبد 

 در سغح داوطگبٌ

 ثٍ اسای َز پیطىُبد

 در سغح ياحذ 

 و یا سایز مزاجع تصویة کننده پیشنهادات، اتتکارات و خلاقیت: عنوان پیشنهادهای مورد تایید شورای پذیزش دانشگاه -9

 

 امتیبس1 -3 امتیبس 3-5 امتیبس( 5)حذاکثز 

  1- 

  2-  

  3- 

 مجمًع امتیبس َز ستًن:     

 :9مجمًع کل امتیبسات ثىذ  

 امتیاس( 11تشویقات: دریافت لوح تقدیز و تشویق )حداکثز -11 َز مًرد امتیبس کست ضذٌ

 مقبم ثبلاتز یبدریبفت تقذیز وبمٍ ار رییس داوطگبٌ  -1 5 

  داوطگبٌدریبفت تقذیز وبمٍ اس مؼبيویه  -2 4 

 داوطکذٌريسبی مذیزان ي دریبفت تقذیز وبمٍ اس  -3 3 

 دریبفت تقذیز وبمٍ اس مؼبين مذیزان ي ريسبی ادارات -4 2 

 :10مجمًع کل امتیبسات ثىذ  

 امتیاس ( 6امتیاسات ویژه : )حداکثز -11 سقف امتیبس امتیبس کست ضذٌ

 َبی يرسضی ضزکت در فؼبلیت -1 2 

 بح ي اوتطبر مقبلٍ در راثغٍ ثب يظبیف مزثًعٍچ -2 1 

 تزجمٍ ي تبلجف کتبة  -3 1 

 برج اس سبػت اداری  خَب  تذریس در داوطگبٌ ي آمًسضگبٌ -4 2 

 کست ػىًان کبرمىذ ومًوٍ -5 در داوطگبٌ 3 

 در ياحذ 1 

 : 11مجمًع کل امتیبسات ثىذ  

 پیطىُبدات ارسیبثی کىىذٌ در مًرد ارسیبثی ضًوذٌ ثب تًجٍ ثٍ وتیجٍ ارسیبثی ي رػبیت مقزرات مزثًط:  

   

 َبی تخصصی ي ػمًمی پیطىُبدَبی جُت افشایص کبرایی ارسیبثی ضًوذٌ:  ػىًان آمًرش  

  - 

  - 

    امتیبس پیطىُبدات                                                       امتیبس ػملکزد         

  امتیاس کل:                                                                     امتیبس تطًیقبت                                                   امتیبس رفتبر ضغلی        

 امتیبسات يیژٌ                                                         امتیبس تًسؼٍ فزدی     

 خیز                                  ثلی    مستخذم ثبلاتزیه امتیبس ارسیبثی ػملکزد را درثىی کبرکىبن ياجذ سبسمبوی کست ومًدٌ است.   

 تبریخ:                                                                                 ػذد .................... ريیت ضذ.امتیبس کل ارسیبثی ػملکزد ثٍ   

 امضبء ارسیبثی ضًوذٌ                                                                          ثبضذ.ومی                                      مًرد تبییذ می ثبضذ.   

 تًضیحبت:   

 وبم ي وبم خبوًادگی تبییذ کىىذٌ وُبیی:                                                                            : )مذیز( وبم ي وبم خبوًادگی ارسیبثی کىىذٌ  

 تبریخ ي امضبء                                                                                                                                     تبریخ امضبء   


